:mpoderamos a las personas
a generar cambios




Las bibliotecas construyen comunidad.




Tradicionalmente el concepto de comunidad se ha ligado
fuertemente a la nocidn de territorio y al conjunto de
personas que habitan en el mismo, con ciertos lazos e
intereses comunes. Sin embargo, en un mundo cada vez mas
globalizado se plantean nuevas condiciones que nos llevan a
conceptualizar comunidad como un sistema de relaciones
humanas con sentido de pertenencia, interrelacion y cultura
comun, masalladelsentido de localidad geografica.

Bajo esta premisa, déjenme decirles que las bibliotecas
Riecken son sinonimo de comunidad; un modelo basado en
la interrelacion de lideres comunitarios que trabajan
incansablemente por el bien comUn de sus comunidades.
Son ellos mismos, que de forma voluntaria y organizados
como junta directiva, los que administran los recursos y dan
vida a los servicios que brindan las bibliotecas, en el marco de
lasnecesidadeseinterésde todoslos pobladores.

Mensaje del Presidente

Para la Fundacion Riecken, invertir en bibliotecas es
cimentar un presente optimista con oportunidades reales
para las comunidades rurales; invertir en ciudadania es
promover herramientas sociales para un futuro con
posibilidades; esto es esencial para una democracia plena
y de calidad que se merece los pobladores de Hondurasy
Guatemala. Somos del firme pensamiento de que las
bibliotecas comunitarias democratizan el acceso a la
informacion, generan oportunidades de cambio social y
sonun agente de desarrollo humano comunitario.

De estaforma le invito a que descubra como la Fundacion
Riecken, a través de su red de bibliotecas, construye
comunidades educadas, saludables y emprendedoras en
Guatemala y Honduras y a que conozca nuestros logros
alcanzadosenelafo2016.

William Cartwright

Presidente
Bibliotecas Comunitarias Riecken
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bibliotecas
comunitarias

372,862
usuarios

7,785

lideres voluntarios

Guatemala

12 bibliotecas comunitarias forman parte de la Red

Riecken en Guatemala. En 2016 atendieron a 86,596

usuarios involucrando el liderazgo local de 833
voluntarios

Honduras

La Red Riecken de Honduras esta integrada por 53
bibliotecas comunitarias. En 2016 atendieron a 286,266
usuarios con el apoyo de 6,952 lideres locales
voluntarios.

Alta Verapaz
San Juan
Chamelco

El Quiché
Chiché,
Zacualpa

Quetzaltenango
Cabricén, San
Carlos Sija,
Huitan

San Marcos
Tajumulco,
Rio Blanco

Chimaltenango
Parramos

I1zabal

Morales (La
Libertad)

Solola

SanJuan
LaLaguna

Xolsacmalja

Dulce Nombre,
Trinidad (San
Juan Planes), San
Pedro, Copan
Ruinas

Fco. Morazan

Cedros, Cedros (El
Guante), Distrito central
(Flor del Campo),
Guatemalita, Maraita,
El Porvenir, Tatumbla.

La Alianza, Atima, San
José Colinas (Santa
Cruz Cuchillas), El
Nispero, Gualala,
Naranjito, San Vicente
Centenario.

Santa Cruz
deYojoa

Comayagua

Esquias, San
Jerénimo, Lejamani, La
Libertad, San Luis,
Minas de Oro,
Ajuterique (San Antonio
del Playon), Rancho
Grande, San José del
Potrero

El Paraiso

El Paraiso (Cuyali),
San Antonio de
Flores, Moroceli
(Hoya Grande),
Jacaleapa, San
Matias, San Lucas,
Yuscaran

Choluteca

Concepcidn de
Maria, Duyure,
Nueva Morolica,
Namasigle

Ocotepeque

Nueva Ocotepeque,
Sensenti (San
Francisco de Cones)

Valle
ElTular

Intibuca

Llano de laVirgen

La Paz
Santa Ana, Opatoro
(Florida), Guajiquiro,
San José, Sta. Maria

Yoro

Sulaco, Yorito,
El Progeso
(Guacamaya)
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Las bibliotecas generan un impacto p wen el
desarrollodemocraticoysociale
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La forma mas efectiva para promover el
pensamiento critico es a través de la mediacion de la
lectura por placer, especialmente con nifos y
adolescentes. Las bibliotecas comunitarias han 2r
renovado sus rincones infantiles con una dotacion de 4 Lo

-
mas de 16,000 libros infantiles, materiales didacticos "Ew@ lia
para las actividades de extension de lectura y - -
acondicionando un &rea de atencion especial para la
L T

primerainfancia (nifios de menos de 5 afios).

Las bibliotecas comunitarias han beneficiado a
46,352 ninos con el desarrollo de alrededor de 2,100
actividades de promocion de lectura en la biblioteca
y en las escuelas, mediante recursos y programas
complementarios a los centros de educacion locales,
democratizacion del acceso a la informacion a
poblacion excluida y apoyando la formacion de
docentesen el uso de lacomputadora, los programas
informaticos e internet como herramienta

Rieckan

Claudia Lara, usuaria nicaragiense que vivio
dos afios en la comunidad

La Llave magica de la mente

Zacualpa (Guatemala

“Gracias ala biblioteca leitoda la serie de la saga de Harry Pottery otros libros
como La insoportable levedad del ser, de Milan Kunderay obras de Gioconda
Belli, escritora de mi pais. Es una increible posibilidad la que ofrece esta
biblioteca, para los nifios y los jovenes de este municipio. La biblioteca tiene o e -
unrincon de lectura muy belloy muy activo ya que todas las tardes hacen hora L T ||!j _—

de cuento. Hoy que estoy aca y tras tanto tiempo, veo el stand de la Fundacion =l / : 1
en esta feria y vivieron a mi memoria verdos. Agrad oala - L

fundacion por el trabajo sensacional y IiMe hacen a trav de lais mat
bibliotecas. No hay nada como la lectura para que Ioi.nl 3 Ilen-ﬂ

muchas capacidades y sobre todo para que se enamor I esf d ¢
autores, delavida, porque quienlee unlibro, tieneunmundoabierto”. i
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“Participar en el centro de negocios ha sido para mi una gran experiencia
ya que esla Unica organizacion comunitaria que he encontrado que trabaje :
sobre el desarrollo de toda la comunidad sin disti'Fifa_j,én alguna. Este afio A ; i S
tomé la decision de emprender mi negocio como p'rE)"piletaria de Deleite Ui 2 e, T AR

Ancestral, posada y comedor y poner en practica mis conocimientos para :
brindar el servicio de alimentacion y hospedaje y asi dar sentldo soaal y

educativo que deseamos.” o L
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rticipado en taller dealca
emoaonanteyes comola vida; yaqueenlavida hayque crearJugadas para
superar las dificultades. He participado en tres campeonatos, y por fin
logré alcanzar el primer lugar. Ahora espero poder ganar el siguiente y ser
campeon nuevamente. El ajedrez me motiva mucho; me ha ayudado ¢ en
mis estudiosy me motiva a crearnuevasamistades.”

= i - e ’ — _4.']:__:""'_ e
“Tengo 13 afios y he venido a la biblioteca desde que era pequefio. Hay
\uchas actividades;s isitass}w os de Aﬂ% e e

, &a‘i‘ﬁiﬁhlona (d
he aprendido a ser sociable y

pequefias empresas, a ser posmvos trabaJar en equnpo y tener
suefios, ideasy metas para nuestrofuturo.”
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adolescentes
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“Promuevo el liderazgo de mujeres en San Juan Chamelco. Ha
necesidades. Las mujeres no confian en ellas mismas y en las actividad
que pueden realizar nien el potencial que tienen para su desarrolloy el dela
comunidad en general. Muchas mujeres no cuentan con apoyo y con este
programa, reciben charlas de autoestima, computacion y que
como mujer, ellastienen.” %

ofrecio este servicio que presta la biblioteca. Hasta ahora he t
cada libro que he iniciado, por lo que me he quedado con la curlos
aquellos que tienensecuela, algunos de ellos son trilogias.”



Rescatamos las tradiciones
para unir generaciones










ABITS B

Trinidad Sierra

Presidenta Junta directiva

Red de bibliotecas comunitarias de Honduras
(ARBICOH)

_ 7 I::I:waklkw

“*Como mujer me siento satisfecha y ha sido un gran mérito ser una de las
primeras presidentas de la red. Mi formacion como maestra me ha ayudado
para enfrentar con seguridad y optimismo este voto de conﬁanza que la
asamblea de bibliotecas ha depositado enmi.

Dichosamente, en nuestras comunidades casi siempre los lideres son mujeres;
hay mas identificacion entre nosotras para salir adelante. Y la biblioteca es el
espacio ideal para dar respuesta a los problemas de las mujeres; estamos
tratando de abrir espacios a las mujeres de lacomunidad, sinimportar su edad,
formacion, condicion social y cultura; las bibliotecas tienen abierta sus
puertas.”

La Fundacion Riecken ha promovido la
~organizacion asociativa de las bibliotecas
omunitarias para que puedan representar,
promover, potenciar, abogar y defender sus
derechos e intereses comunes, asi como la
sostenibilidad asociativa eindividual deellas.

En 2016, la red Asociacion de bibliotecas
comunitarias de Honduras, ARBICOH (Honduras)
ha tenido un liderazgo estratégico en la
implementacion y acompanamiento del Proyecto
Crece Conmigo, financiado por el Fondo japonés
para la reduccion de la pobreza y administrador el
Banco Interamericano de Desarrollo (BID). Se ha
logrado un posicionamiento de las bibliotecas
comunitarias ante las autoridades
gubernamentales en educacion y salud. La Red
Asociacion de bibliotecas innovadoras “Tejiendo
sabiduria”, ABITS (Guatemala) ha fortalecido sus
mecanismos internos de gobernanza,
coordinacion, comunicacién y gestion. Ha sido
reconocida legalmente por el Estado de Guatemala
como unaasociacion civil.

Isabel René Santos
Junta fiscalizadora
Red de bibliotecas innovadoras de Guatemala
Tejiendo Sabiduria (ABITS)

“La asociacion de bibliotecas ABITS es un apoyo para las bibliotecas de
Guatemala; es una institucion que ofrece confianza y que puede dar una
respuesta concreta sus problemas. Tal vez otras instituciones pueden
ofreceraportes econdmicos, pero ABITS también nace para posicionaralas
bibliotecas comunitarias como verdaderos actores de desarrollo.
Hablamos el mismo idioma que ellas y comprendemos mejor sus



Finanzas y Operaciones

a partir del 31 Dic. 2016 y 2015
Monto en Délares de EE.UU.

2016 2015
Activos
Cheques/Ahorros 257,049 203,319
Cuentas por cobrar
Propiedad, Planta y Equipo 40,085 40,085
Otros Activos 223 1,317
Total Activos 297,357 334,721
Pasivos v Capital Social
Pasivos
Cuentas por Pagar
Otros Pasivos Actuales -189 16
Ingresos diferidos
Total Pasivos -189 16
Capital Social
Apertura Balance Capital Social 262,518 262,518
Ganancias Retenidas 68,076 35,157
Ingreso Neto -33,048 37,030
Total Capital Social 297,545 334,705
Total Pasivos y Capital Social 297,357 334,721
Ingresos y Egresos
a partir del 31 Dic. 2016 y 2105
Monto en Ddlares de EE.UU. 2016 2015
Ingresos y Egresos
Ingresos
Donaciones en efectivo 864,478 637,274
Donaciones no Rentringidas
Desempefio Financiero 3,797 2,689
Ingreso Total 868,275 639,963
Egresos
Nuevas Bibliotecas 62
Programacion de Bibliotecas 214,526 66,775
Bibliotecarios 30,230 2,872
Juntas Directivas 30,300 31,723
Voluntarios 94,753 13,179
Otras capacitaciones
Salarios y Beneficios
Otros gastos de personal 64,144 41,578
Seguimiento y Monitoreo 32,372 23,674
Gastos Financieros 4,208 4,839
Gastos de Edificios 29,850 26,291
Gastos de Vehiculos 9,698 5,436
Gastos de Oficina 30,275 25,566
Salarios de Personal y Beneficios 188,379 195,651
Servicios Profesionales 145,833 153,172
Gastos Generales 17,380 10,488
Gastos de Representacion 9,375 1,628
Total Egresos 901,323 602,934

Ingreso Neto -33,048 37,929




La Fundacion Riecken es una fundacion que actualmente esta en transicion de estatus legal a Fundacion de
Utilidad Publica, 501(c)(3). Durante este proceso, el Gobierno de Estados Unidos (IRS) ha determinado que
Fundacion Riecken puede actuar como una organizacion de utilidad publica 5o01(c)(3) y con todos los
beneficiosyresponsabilidades que ello conlleva.

20% | 05% | 08% | 64% | 03%

HONDURAS

.. 79%
Servicios

Externos

Gestion
Fondos

Recurso

Operaciones
Humano P

Programas

Inversion por enfoques Inversion por paises

Ellos confiaron en nosotros durante 2016

s+ Adrian Ridner y Familia

» Amigos de las Bibliotecas comunitarias Riecken

* Bancoeilnteramericano de:Desarrollo - BID /
Gobierno de Japon

» Christer Garbis /| Amazon.com

» Donantes particulares (a través de Global
Giving)

» Familia Richard Strock :

» Fundacion Burns-Fazzi Brock A

» Fundacion Patricia Price Peterson

» Fundacion Strachan

» Fundacion Seattle

» Miembros de Junta Directiva de la Fundacion
Riecken
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NUESTRAS BIBLIOTECAS

EN 12 TITULARES. 2016

Bibliotecas
Comunitarias
Riecken

@ 7,785 o

1 2
VOLUNTARIOS ©> 1% @

Nuevos voluntarios comunitarios
@ 280 ’ 268 o

$336.322

APORTE ECONOMICO ©

Valor econémico estimado
Promedio 3 horas semana [ persona
1,23 USD (Base salario minimo)

372.862
05, ©
EDADES @ @
Nifo (o - 12 ahos): 41 %
Joven (13- 21 afos): 37 %

Adulto (+ 22 anos): 22 %

GENERO ©

Del total de usuarios:
Hombres: 48 %
Mujer: 52 %

74,746

140,381
COMPUTADORAS © 403 @

Personas usando tecnologia
Hombres: 44 %

Mujer: 56 %

Mas de la mitad (52%) de

nuevos usuarios digitales son mujeres

Promedio

0

LIDERES

Voluntarios comunitarios que
colaboran activamente en las bibliotecas

HORAS

Tiempo de aporte voluntario

USUARIOS

Personas que usaron la biblioteca

INVERSION

Por cada 10 USD:

$ 0,16 acceso tecnologia

$ 3.31 promocion lectura

$ 0,12 emprendimiento y jovenes
$ 1,18 liderazgo

$ 0.07 identidad y jovenes

$ 0.88 emprendimiento y mujeres
$ 3.46 levantamiento fondos

$ 0.82 operaciones

INTERNET

Personas conectadas a Internet desde las bibliotecas

Hombres: 42 %
Mujer: 58 %

DE CADA 100 USUARIOS

34 leen

14 apoyan a maestros

13 usan tecnologia

13 participan en reuniones

08 apoyan a jovenes

o4 promueven salud

o4 se preocupan del medioambiente
10 hacen otras cosas
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